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Advies  
Generale college voor de kerkorde 
Betreft:                Einde uitkering wachtgeld (GRRP art. 28-11)

   
 

Het Georganiseerd Overleg Predikanten heeft overeenstemming bereikt over de verschuiving van de 

datum waarop recht op wachtgeld eindigt van 65 jaar naar de dag waarop het recht op AOW ontstaat. 

De wijziging is in overeenstemming met de eerder aanvaarde wijziging van ord. 3-25, waarin de leeftijd 

van 65 jaar ook vervangen is door de dag waarop recht op AOW ontstaat. 

Het generale college adviseert dan ook positief over het voorstel tot wijziging van artikel 28 GRRP en 

verwijst voor de tekst naar het voorstel van GOP en BCPK, dat onderstaand is opgenomen.  

 

VOORSTEL TOT WIJZIGING ARTKEL 28-11 GRRP 

 

 
van: Georganiseerd Overleg Predikanten 
 Beleidscommissie Predikanten en Kerkelijk werkers 
voor:  kleine synode 
d.d.  27 november 2014 
 

Huidige tekst Voorgestelde tekst 

11. De uitkering van wachtgeld eindigt 
wanneer de betrokken predikant 
krachtens de geldende pensioenregeling 
pensioen gaat ontvangen en in elk geval 
wanneer de 65-jarige leeftijd wordt 
bereikt. Bij overlijden eindigt de uitkering 
op de laatste dag van de maand van 
overlijden. 

 
 
 

11. De uitkering van wachtgeld eindigt 
wanneer de betrokken predikant met 
emeritaat gaat als bedoeld in ordinantie 
3-25 en in elk geval wanneer de leeftijd 
bedoeld in artikel 7a van de Algemene 
Ouderdomswet wordt bereikt. Bij 
overlijden eindigt de uitkering op de 
laatste dag van de maand van overlijden. 

 
 

 
Toelichting 
 
In de wachtgeldregeling voor predikanten voor gewone werkzaamheden eindigt het recht op wachtgeld 
bij het bereiken van de 65-jarige leeftijd. Tot en met 2013 was dit de leeftijd, waarop de AOW inging. 
Inmiddels schuift de AOW-leeftijd steeds verder op en ontstaat er een steeds langer gat tussen het 
einde van het wachtgeld en de ingang van de AOW en het aanvullende ouderdomspensioen van 
Pensioenfonds Zorg & Welzijn.   
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In het Georganiseerd Overleg Predikanten is op 30 oktober 2014 een akkoord gesloten over 
aanpassing van de wachtgeldregeling voor predikanten voor gewone werkzaamheden. Onderdeel van 
het akkoord is om wachtgelden van oudere predikanten weer te laten aansluiten op de AOW-datum.  
 
De wijziging kan gerealiseerd worden door in artikel 28-11 de 65-jarige leeftijd te vervangen door de 
AOW-leeftijd.  
 
Voorts is nog een technische wijziging aangebracht. In de huidige tekst staat dat het wachtgeld eindigt 
als de betrokkene pensioen gaat ontvangen krachtens de geldende pensioenregeling. Dat is geen 
goede beschrijving meer, omdat de huidige pensioenregeling het mogelijk maakt de uitkering van het 
ouderdomspensioen te vervroegen en dit pensioen te genieten terwijl de betrokkene nog niet (geheel) 
gestopt met werken (traktement) of met het zoeken naar werk (wachtgeld).  Beter is daarom te 
formuleren dat het wachtgeld eindigt als de predikant met emeritaat gaat. In het kader van deze 
regeling wordt daarmee dan een vervroegd emeritaat bedoeld. Het wachtgeld eindigt immers hoe dan 
ook op de standaarddatum voor het emeritaat (= de AOW-datum). 
 
 

 


